
     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 6 de 14 de enero de 2025

Anuncio

RESULTADOS DE LA FASE DE BAREMACIÓN  COORDINADOR/A

Reunida la Comisión de Selección, por la presente se hace pública la relación de  personas  excluidas y admitidas  en este proceso 
selectivo.

Se otorga un  plazo de cinco días hábiles  contados a partir  del  siguiente a la publicación del presente anuncio para que las personas 
aspirantes puedan formular reclamaciones o subsanar los defectos que hayan motivado su exclusión.
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PERSONAS EXCLUIDAS:

INICIALES 
(NOMBRE Y APELLIDOS)

DNI MOTIVO EXCLUSIÓN

SCD ****9176E BASE CUARTA

ADM ****2652C BASE CUARTA

MDCNL ****5728X BASE CUARTA

BML ****9365E BASE CUARTA

BCC ****9815Q BASE CUARTA

ISM ****9153K BASE CUARTA

EPM ****9925N BASE CUARTA

CMS ****3556M BASE CUARTA

LPA ****5772Y BASE CUARTA

CGPN ****9537A BASE CUARTA

ME ****2848Q BASE CUARTA

ECC ****1003R BASE CUARTA

RGC ****1462M BASE CUARTA

JAMG ****2289W BASE CUARTA

CMC ****0904E BASE CUARTA

CHS ****8765W BASE CUARTA

VJHM ****2032G BASE CUARTA

JMP ****9815Z BASE CUARTA

HCPDM ****2321B BASE CUARTA

ISRG ****9032W BASE CUARTA

RMP ****0301B BASE CUARTA
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     Convocatoria: Programa Propio de Empleo Temporal.
B.O.P.: Número 6 de 14 de enero de 2025

DMTF ****1673F BASE CUARTA

BCP ****3745D BASE CUARTA

SJSM ****1320W BASE CUARTA

BAREMACIÓN:

Nombre y 
Apellidos

DNI/NIE Padrón Atención 
Preferente

Formación Experiencia 
Laboral

Castelló 
Crea

Desempeño TOTAL

1 JIBV ****6837W 30 5 7,2 10 40 0 92,2

2 MHM ****8642K 30 10 0,8 0,01 0 10 50,81

3 ECT ****2388H 30 10 4,89 0,64 0 0 45,53

La secretaria de la Comisión de Selección
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