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Ajuntament de Castelló de la Plana
Consell Social de la Ciutat

I.- PRESENTACIÓ

Actualment les ciutats afronten nous desafiaments dimanants d’una societat en

continu canvi,  cada vegada més globalitzades,  que necessiten per a abordar  la seua

problemàtica, un canal permanent de reflexió i pensament perquè la ciutat ja no és només

el nucli urbà on es conviu i es reben uns serveis, sinó quelcom molt més complex, que

requerix idees i la seua posada en pràctica. La vida dels ciutadans dependrà hui i, el que

és més important, en el futur, del model de ciutat que es desenvolupe.

L’article 131 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Règim

Local, segons redacció donada per la Llei 57/2003, de 16 de desembre, de Mesures per a

la Modernització del Govern Local, preveu per als Grans Municipis la creació d’un Consell

Social de la Ciutat com un òrgan participatiu, de caràcter consultiu, en què s’integren les

principals organitzacions socials i econòmiques del municipi, centrat essencialment en el

camp del desenvolupament local i de la planificació estratègica urbana, àmbits que estan

adquirint una importància essencial en les polítiques locals.

L’important creixement urbà de Castelló de la Plana va aconsellar l’aplicació del

nou règim jurídic previst en aquesta llei per als municipis de gran població, la qual cosa

es va fer efectiva amb l’entrada en vigor de la Llei 12/2005, de 22 de desembre, de la

Generalitat Valenciana, que va obligar a completar els òrgans participatius que ja venien

funcionant en el municipi amb el Consell Social de la Ciutat, caracteritzat perquè en ell

s’integren  no  sols  representants  de  les  associacions  de  veïns,  sinó  també  d’altres

organitzacions que representen els sectors econòmics, professionals i socials de la ciutat.

El present informe resumeix l'activitat desenvolupada pel Consell durant l'any

2013 i s'elabora per a donar compliment a l'article 22 del seu Reglament, així com perquè

la ciutadania castellonenca conega la labor realitzada per aquest òrgan.
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II.-  EL  CONSELL  SOCIAL  DE  LA  CIUTAT  DE  CASTELLÓ  DE  LA
      PLANA.

El  Consell  Social  de la  Ciutat  de Castelló  de la  Plana es  va constituir  per

primera vegada el 22 de juny de 2010, configurat com a consultiu del govern de la ciutat

de  Castelló  de  la  Plana,  la  missió  fonamental  del  qual  és  la  d’oferir  un  espai  de

pensament estratègic que oriente i servisca de suport a la gestió dels principals temes i

assumptes públics de la ciutat, amb el fi últim d’aconseguir la millora de la qualitat de vida

dels  seus  ciutadans  en  el  marc  d’un  desenvolupament  urbà  sostenible,  així  com de

participació, ampli i plural, esfera pública de discussió sobre la ciutat i el seu futur, fòrum

obert per a promoure estratègies sobre la ciutat de Castelló de la Plana, sobre la seua

situació i sobre els models alternatius de ciutat.

Per a això, el Ple de l’Ajuntament va aprovar el seu Reglament Orgànic, en

sessió ordinària celebrada el  dia 28 de maig de 2009  (Butlletí  Oficial  de la  Província

número 84, d’11 de juliol de 2009), modificat per acord de 18 de juliol de 2013 (Butlletí

Oficial de la Província número 108, de 7 de setembre de 2009) i  també un Reglament

Intern de Funcionament de les seues Comissions de Treball, en sessió plenària ordinària

de 25 de novembre de 2010 (Butlletí Oficial de la Província número 22 de 19 de febrer de

2011).

La seua composició està establida de conformitat amb el que disposa l’article 7

de l'esmentat Reglament.

Té les funcions següents, tal com preveu l’article 5 del seu Reglament Orgànic:

a) Emetre informe sobre el  Pla General d’Ordenació Urbana de Castelló en

ocasió de la seua revisió o modificació substancial.

b) A la vista del pressupost aprovat, proposar els criteris o recomanacions per a

elaborar el pressupost de l’exercici següent.

c) Emetre informes, estudis i propostes en matèria de planificació estratègica

de la ciutat,  grans projectes urbans i  de desenvolupament social,  cultural,  econòmic i

ambiental de la ciutat, a requeriment de l’alcalde o dels òrgans de govern de l’Ajuntament.

d)  Canalitzar  les  demandes  i  propostes  socioeconòmiques  procedents

d’associacions i institucions amb activitat econòmica i social en l’àmbit de la ciutat sense

representació  en  el  Consell  Social  i  actuar  com a canal  de participació  i  diàleg dels

diferents interlocutors socials en l’anàlisi d’aquestes propostes.

4



Ajuntament de Castelló de la Plana
Consell Social de la Ciutat

e) Promoure la participació ciutadana i la millora de la qualitat de la democràcia

local a Castelló. 

f)  Regular  el  seu  propi  règim  d’organització  i  funcionament  intern,

desenvolupant aquest Reglament. 

g) Qualssevol altres funcions que les disposicions legals o el Ple municipal li

encomane.

III.- TREBALL REALITZAT.

Un any més, al presentar aquest informe, fidel reflex del viscut pel Consell, es

dóna compte a tota la ciutadania de Castelló, de les activitats dutes a terme durant l’any

2013.

S'ha seguit treballant amb el mateix marc organitzatiu dels anys anteriors: les

comissions de treball sotmeten els seus informes-proposada a consideració del Ple com a

òrgan màxim de decisió en el Consell.

III.1. ORGANIGRAMA DE TREBALL DEL CONSELL SOCIAL.

PLE
CONSELL SOCIAL

48 membres

│

COMISSIONS DE
TREBALL

SECRETARIA
GENERAL DEL

PLE

|

            1                               2
ENCARREGADA ENCARREGADA D’INFORMAR
DE PROPOSAR                     SOBRE L'ORDENACIÓ
ELS CRITERIS O                   URBANÍSTICA Y TERRITORIAL
RECOMANACIONS               DEL MUNICIPI DE CASTELLÓ
PER A  ELABORAR                DE LA PLANA
EL PRESSUPOST                 
DE 2014                                 
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III.2. FUNCIONAMENT ÒRGANS.

És de ressaltar la participació dels Consellers i Conselleres que s'ha registrat

en les sessions celebrades, tant del Ple com de les Comissions, en la seua tasca de

treballar desinteressadament per i per a la ciutat, amb predisposició, il·lusió i  respecte

mutu.

         III.2.1. SESSIONS DEL PLE.

El Ple del Consell Social, d’acord amb el seu règim de sessions, aprovat per

acord de data  11  de  setembre de  2012, ha celebrat  durant l’any 2013 dues sessions

ordinàries, els dies 25 d’abril i 19 de setembre. 

De les dues sessions existeixen actes i convocatòries amb l'ordre del dia que

s'han traslladat a tots els consellers i conselleres.

En les quals es van tramitar els assumptes següents:

Data: 25 / 04/ 2013                                                                 Caràcter: ordinària

Assumptes tramitats                                                                                             

Es va aprovar,  per unanimitat,  l’acta de la sessió anterior  celebrada el  11 de
setembre de 2012.

Es va aprovar,  per  unanimitat,  l’informe dels  assumptes tramitats  pel  Ple del
Consell durant l’any 2012.

Es  va  aprovar,  per  unanimitat,  la  modificació  de  determinats  articles  del
Reglament Orgànic del Consell.

Es va aprovar, per unanimitat, la creació d’una Comissió de Treball encarregada
de  proposar  els  criteris  o  recomanacions  per  a  elaborar  el  Pressupost  de
l’exercici 2014, així com la designació dels seus components.

Va  quedar  assabentat  del  procediment  que  s’ha  de  seguir  en  l’elaboració  i
aprovació, per la Comissió de Treball, de l’informe-proposta que continga els
criteris o recomanacions per a l’elaboració del Pressupost de l’exercici 2014 i
del calendari de sessions i d’actuacions de la referida Comissió i del Ple del
Consell Social durant l’any 2013.

Va quedar assabentat de l'informe de la Regidoria d'Hisenda sobre l'estabilitat
pressupostària  de  la  liquidació  del  Pressupost  de  l'exercici  2012  i  del
Pressupost aprovat per a l'any 2014.

Va  quedar  assabentat  d’una  demanda  i  proposta  socioeconòmica  procedent
d’una associació amb activitat econòmica i social en l’àmbit de la ciutat.
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Data: 19 / 09/ 2013                                                                  Caràcter: ordinària

Assumptes tramitats                                                                                              

Es va aprovar,  per unanimitat, l'acta de la sessió anterior celebrada el dia 25
d’abril de 2013.

Va quedar assabentat de  l'aprovació definitiva de la modificació del Reglament
Orgànic del Consell Social.

Va quedar assabentat de les conclusions dels Fòrums d'Urbanisme del Castelló
del Segle XXI.

Es va aprovar,  per majoria,  la creació d'una Comissió de Treball  denominada
d'Ordenació Urbanística y Territorial del Municipi de Castelló de la Plana.

Es  va  aprovar,  per  majoria,  l’informe-proposta  presentat  per  la  Comissió  de
Treball encarregada de proposar els criteris i recomanacions per a l’elaboració
del Pressupost General Municipal de 2014.

       III.2.2. SESSIONS DE LES COMISSIONS DE TREBALL.

Les dos Comissions de Treball creades i constituïdes en l'any 2013 s’han reunit

en  nombroses ocasions  per  a  sotmetre  a  consideració  del  Ple  del  Consell  l'informe-

proposta, en el cas de la primera, prèviament aprovat per ella, relatiu a la matèria que li

fou  encomanada i,  en  el  cas  de  la  segona,  per  a  realitzar  les  funcions  que  li  foren

encomanades en l'acord de la seua creació.

Es  tracta  de  dues  comissions  específiques  que  tracten  temes  els  quals

estudien  i  debatixen  per  a  sotmetre  a  consideració  del  Ple  el  corresponent  informe-

proposta.
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A)  COMISSIÓ  DE  TREBALL  ENCARREGADA  DE  PROPOSAR  ELS

CRITERIS  O  RECOMANACIONS  PER  A  L’ELABORACIÓ  DEL  PRESSUPOST  DE

L'’EXERCICI 2014.

D’acord amb el procediment que s’ha de seguir i amb el calendari de sessions i

d’actuacions de la referida Comissió, aquesta va celebrar les següents:

Data: 07 /05 /2013                                                           Caràcter: constitutiva

Assumpte tramitat                                                                                             

Es va aprovar, per unanimitat, el seu règim de sessions ordinàries que s'havien
de celebrar.

Data: 07/ 05 /2013                                                               Caràcter: ordinària

Assumpte tramitat                                                                                             

Es van iniciar  i  desenvolupar els treballs necessaris per a la redacció,  per la
Comissió, de l’informe-proposta contenint  els criteris o recomanacions per a
l’elaboració del Pressupost Municipal de l’exercici 2014.

Data: 21/ 05 /2013                                                          Caràcter: extraordinària

Assumptes tramitats                                                                                             

Es van aprovar, per unanimitat, les actes de les sessions anteriors celebrades el
dia 7 de maig de 2013.

Es  va  continuar  amb  el  desenvolupament  dels  treballs  de  l’informe-proposta
contenint  els  criteris  o  recomanacions  per  a  l’elaboració  del  Pressupost
Municipal de l’exercici 2014.

Data: 04/ 06 /2013                                                          Caràcter: extraordinària

Assumptes tramitats                                                                                             

Es va aprovar, per unanimitat, efectuades dos observacions, l’acta de la sessió
anterior celebrada el dia 21 de maig de 2013.

Es  va  continuar  amb  el  desenvolupament  dels  treballs  de  l’informe-proposta
contenint  els  criteris  o  recomanacions  per  a  l’elaboració  del  Pressupost
Municipal de l’exercici 2014: anàlisi i debat de l’esborrany d’informe-proposta
presentat per la ponent de la Comissió.
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Data: 17/ 06 /2013                                                          Caràcter: extraordinària

Assumptes tramitats                                                                                             

Es va aprovar, per unanimitat, l’acta de la sessió anterior celebrada el dia 4 de
juny de 2013.

Es va aprovar, per unanimitat, provisionalment, l’informe-proposta contenint els
criteris  o  recomanacions  per  a  l’elaboració  del  Pressupost  Municipal  de
l’exercici 2014.

Data: 23/ 07 /2013                                                                  Caràcter: ordinària

Assumptes tramitats                                                                                             

Es va aprovar, per unanimitat, l’acta de la sessió anterior celebrada el dia 17 de
juny de 2013.

Es  van  resoldre  els  suggeriments  formulats  a  l’informe  provisional  i  es  va
aprovar, per unanimitat, definitivament, l’informe-proposta contenint els criteris
o recomanacions per a l’elaboració del Pressupost Municipal de l’exercici 2014.

B) COMISSIÓ DE TREBALL D'ORDENACIÓ URBANÍSTICA I TERRITORIAL

DEL MUNICIPI DE CASTELLÓ DE LA PLANA.

Aquesta Comissió en l'any 2013 va celebrar les sessions següents:

Data: 15/ 10/ 2013                                                             Caràcter:  constitutiva

Assumptes tramitats                                                                                             

Es va aprovar, per unanimitat, el seu règim de sessions ordinàries que s'havien
de celebrar.

Es va determinar el mètode de treball per a l’emissió del seu informe.
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Data: 12/ 11 /2013                                                                   Caràcter: ordinària

Assumptes tramitats                                                                                             

Es va aprovar, per unanimitat, l’acta de la sessió anterior celebrada el dia 15
d'octubre de 2013.

Es va continuar amb els treballs  a realitzar per la comissió relacionats amb les
seues funcions.

Data: 10/ 12 /2013                                                                   Caràcter: ordinària

Assumptes tramitats                                                                                             

Es va aprovar, per unanimitat, l’acta de la sessió anterior celebrada el dia 12 de
novembre de 2013.

Es va continuar amb els treballs  a realitzar per la comissió relacionats amb les
seues funcions.

III.2.3. SE  CRETARIA GENERAL   DEL PLE  .

Des  d'ella  s'han  realitzat  totes  les  funcions  de  la  secretaria  del  Consell

recollides en l'article 16 del seu Reglament.

IV.- VALORACIÓ   DE   LA   COL·LABORACIÓ   DELS    SERVEIS
      MUNICIPALS.

La valoració de la col·laboració prestada directament al  Consell  Social i,  en

concret, a les seues Comissions de Treball,  per part dels Serveis Municipals que han

sigut requerits per la Presidència, ha sigut valuosa i inestimable, per la dedicació i treball

exercits, així com per la seua assistència a les sessions, que a més es van celebrar en

els mesos de maig a juliol i d'octubre a decembre, respectivament.
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Així, doncs, en la Comissió de Treball encarregada de proposar els criteris o

recomanacions per a l’elaboració del Pressupost de l’exercici 2014 han exercit funcions

de  col·laboració,  participació  i  assessorament  tècnic, el  Titular de  l’Òrgan  de  Gestió

Pressupostària  i  Comptabilitat  i  l’Interventor  general  Municipal,  d'acord  amb  el  que

disposa l'article 6.3 del Reglament Intern de Funcionament de les Comissions del Consell

Social de la Ciutat.

En el desenvolupament dels treballs de la Comissió d'Ordenació Urbanística i

Territorial del Municipi de Castelló de la Plana han intervingut desenvolupant les funcions

esmentades  anteriorment, la cap  de  la  Secció  de  Desenvolupament  Urbanístic  i  el

coordinador de l’Àrea de Desenvolupament de la Ciutat.

V.-  PROPOSTA DE TREBALL PER A L’ANY 2014.

Com a  objectius  per  a  l'any  2014 es  té  previst  celebrar,  almenys,  les  dos

sessions ordinàries preestablides  en  el  règim de sessions del  Consell,  en els  mesos

d’abril i de setembre, en concret els dies 24 i 18, respectivament.

La Comissió de Treball  d'Ordenació Urbanística i  Territorial,  que iniciare els

seus  treballs  al  capdavall  de  l'any  2013,  continuará  duent  a  terme  les  sessions

necessàries per a aprovar un informe proposta que continga les valoracions del Fòrums

d'Urbanisme del Castelló del Segle XXI, que després es sotmetrà a la consideració del

Ple.

Així mateix, a fi de confeccionar l’informe-proposta que continga els criteris o

recomanacions per a l’elaboració dels Pressupostos Municipals per a l’exercici de 2015,

la Comissió de Treball del Consell Social, a la qual s’encomanarà aquesta missió, haurà

de constituir-se, una vegada s’adopte l’acord per a la seua creació i composició, previst

en la sessió ordinària que se celebrarà el dia 24 d’abril de 2014, almenys, dos vegades

amb caràcter ordinari, en els mesos de maig i de juliol i, de manera extraordinària, les

sessions que s’estimen necessàries celebrar en funció dels treballs que s'han de realitzar,
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d’acord  amb  el  calendari  i  procediment  d’actuacions  prèviament  establit  L'informe-

proposta després serà sotmet a la consideració del plenari del Consell.

VI.-  EL   CONSELL    SOCIAL    EN    LA   PÀGINA   WEB   DE
L'AJUNTAMENT I EN ELS MITJANS DE COMUNICACIÓ.

La pàgina web de l’Ajuntament www.castello.es permet que la ciutadania tinga

la possibilitat de seguir l’activitat del Consell Social i els seus treballs des dels seus inicis i

al llarg de l’any que es tracte, com a màxim òrgan de participació ciutadana.

Les  aparicions  del  Consell  Social  en  els  diferents  mitjans  de  comunicació

durant el passat any 2013 s’han centrat, quasi amb exclusivitat, en els aspectes referits a

la celebració de les seues sessions plenàries, així com també en els relacionats amb la

redacció del nou Pla General d'Ordenació Urbana.

A continuació es presenta una relació cronològica dels articles apareguts en

premsa:

MITJÀ COMUNICACIÓ
Data

Resum

EL MUNDO/CASTELLÓN AL DIA

20/09/13 El Consell Social de la Ciutat avala la política d'austeritat

de  Bataller:  dóna  via  lliure  a  l'Alcalde  per  a  seguir

amortitzant llocs de treball i demana millorar la recaptació

de tributs per a evitar fraus.

EL PERIÓDICO MEDITERRÁNEO

26/04/13 L'edil d'economia va comparèixer en el Consell Social de

la  Ciutat  per  a  informar  del  resultat  de  la  liquidació

pressupostària de 2012: va afirmar que enguany hi haurà

equilibri en els comptes.

11/07/13 El Consell Social demana menys despesa en 2014.
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MITJÀ COMUNICACIÓ
Data

Resum

25/07/13 Castelló  comença  avui  a  redactar  el  pròxim  PGOU:

l'alcalde va anunciar que els treballs de redacció estaran

tutelats pel Consell Social de la Ciutat, el principal òrgan

consultiu de l'Ajuntament. Per a açò crearà una comissió

de  seguiment  que  integrarà  a  representants  de tots  els

sectors ciutadans i econòmics de la capital.

19/09/2013 El  Consell  Social  aprovarà  diversos  incentius  fiscals

suggerits pels  socialistes en l'informe-proposta sobre els

eixos del Pressupost del 2014.

El  Consell  Social  de  la  Ciutat  crearà  avui  una comissió

específica  que  tutelarà  la  redacció  del  nou  PGOU:  set

referents socials definiran el nou Pla General de Castelló.

20/09/2013 Bataller assumirà la petició del Consell Social de congelar

tributs: l'ens consultiu aprova els seus suggeriments per al

Pressupost de 2014 a Castelló. L'Alcalde anuncia que els

comptes seran austers i no tocarà la despesa social actual.

El  Ple  accepta  una  desena  d'idees  del  PSPV  per  a

incentivar l'ocupació.

02/10/13 El Consell Social rebaixa el “quorum” per a reunir-se

LEVANTE  EL  MERCANTIL
VALENCIANO

11/077/13 El Consell social planteja reactivar les inversions i congelar

les  taxes  en  2014:  l'organisme  consultiu  recomana  a

l'Ajuntament que mantinga la despesa social en el pròxim

pressupost i retalle un 5% les subvencions.
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